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Úvodní slovo 

Milé delegátky, milí delegáti, 

dovolte mi Vám pogratulovat k přijetí na Pražský studentský summit 

a	přivítat Vás v Mezinárodní organizaci práce – ILO. Jsme rádi, že jste si 

vybrali právě tento orgán a třetí ročník jeho simulace tak budeme moct 

strávit společně. 

 

Na Summitu si určitě rozšíříte obzory v oblasti mezinárodních vztahů, 

nadnárodních organizací i aktuálních problémů. To však není zdaleka vše, 

co Vám Summit nabídne. V průběhu ročníku se na společně strávených 

pěti přípravných setkáních rovněž přiučíte mnoha dovednostem, které 

využijete i v životě za zdmi Summitu, zažijete spoustu legrace, získáte 

nové zkušenosti i zážitky a setkáte se s vrstevníky z celé České republiky. 

 

Abychom Vám účast na projektu zpočátku co nejvíce usnadnili a pomohli 

se zorientovat, sepsali jsme pro Vás Delegátův průvodce ILO. Dozvíte se 

zde základní informace o fungování OSN a ILO v realitě i na Summitu. 

Kdyby Vám však i přesto něco nebylo jasné, nebojte se na nás obrátit. Ře-

ditelství je tu po celou dobu pro Vás. 

 

Jménem celého ředitelství Vás v	ILO vítá  

Taya Lutkova 
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1 Základní informace o OSN
 Organizace spojených národů (OSN) vznikla 

v	roce 1945 v San Franciscu a navázala tak na činnost 

předválečné Společnosti národů. Jedná se o nejvýznam-

nější světovou mezinárodní organizaci, jejímž cílem je 

udržovat mezinárodní mír a bezpečnost, rozvíjet přátel-

ské vztahy mezi národy, podporovat lidská práva a usilo-

vat o mezinárodní spolupráci při řešení globálních otá-

zek a problémů.1 Od začátku nového tisíciletí je činnost 

organizace zaměřena na podporu světového rozvoje 

a	naplňování nejprve Rozvojových cílů tisíciletí2 

a	následně od roku 2015 Agendy 2030 a Cílů udržitel-

ného rozvoje.3  

Základním dokumentem Organizace spojených ná-

rodů je Charta OSN,4 která upravuje cíle a zásady (kap. I, 

čl. 1-2), členství (kap. II, čl. 3-6), strukturu a fungování or-

ganizace. Svou činnost OSN vykonává zejména skrze 

šest hlavních orgánů ustanovených v Chartě OSN (kap. 

III, čl. 7), z nichž každý má svou důležitou roli při napl-

ňování cílů organizace.5 
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2 Základní informace o ILO
Mezinárodní organizace práce, která byla založena 

v roce 1919 a v roce 1946 se stala specializovanou agen-

turou OSN,6 sdružuje 187 členských států.7 Sídlí v Že-

nevě, ale její kanceláře můžeme najít napříč všemi trvale 

obydlenými kontinenty. Jedná se o jedinou mezinárodní 

agenturu na světě vyznačující se tripartitní strukturou, 

což znamená, že delegáti jednotlivých států mají při jed-

náních ILO rovnocenný hlas se zástupci z řad zaměst-

nanců a zaměstnavatelů.8  

2. 1 Orgány ILO  

Svou práci ILO vykonává prostřednictvím tří hlav-

ních orgánů. Prvním z nich je Mezinárodní konference 

práce, která probíhá každý rok v Ženevě. Slouží jako fó-

rum k	diskuzi o sociálních a pracovních otázkách a každé 

dva roky zde navíc dochází ke schvalování rozpočtu.9 

Na	86. Mezinárodní konferenci práce, která se konala 

roku 1998, byla přijata Deklarace ILO o základních prin-

cipech a právech v práci, čímž byly definitivně potvrzeny 

základní pracovní standardy.10 Letos konference pro-

běhla již po stodvanácté a poskytla prostor k rozpravě 

ohledně řady různorodých témat, např. ochrany pracov-

níků před biologickými hrozbami či ekonomiky péče.11  

Voleným orgánem ILO je Správní rada. Schází 

se	třikrát ročně, rozhoduje o agendě Mezinárodní konfe-

rence práce, navrhuje výši rozpočtu a volí generálního 

ředitele.  Správní rada je tvořena 56 titulárními a 66 za-

stupujícími členy. Jedná se o zástupce vlád, zaměstnanců 

i zaměstnavatelů. 10 titulárních členů, konkrétně zá-

stupců států většího průmyslového významu, má své 

členství permanentní. Ostatní bývají voleni na konfe-

renci na období tří let.12 

Třetím orgánem je stálý sekretariát organizace, Me-

zinárodní úřad práce. Funguje pod dohledem správní 

rady a vedením generálního ředitele, přičemž zaměst-

nává více než 3 000 občanů 107 států.13 Práce správní 

rady i sekretariátu je podporována specializovanými vý-

bory složenými z expertů zabývajících se mj. rozvojem 

managementu, vztahy na pracovišti, problémy mladých 

pracujících či vzděláváním pracovníků. Za účelem prosa-

zování zájmů jednotlivých regionů se členské státy ILO 

pravidelně setkávají také na regionální úrovni.14 

2. 2 Agenda ILO  

Mezinárodní organizace práce usiluje o zlepšování 

pracovních a životních podmínek, čehož se snaží dosáh-

nout přijímáním mezinárodních úmluv. Agenda ILO je 

rozmanitá – jejím příkladem mohou být otázky finanč-

ního ohodnocení, pracovní doby či sociálních jistot. Rov-

něž se zaměřuje na přípravu na povolání a školení, auto-

matizaci, výzkum, podporu lidských práv, snížení neza-

městnanosti a chudoby a členským státům poskytuje 

technickou nebo administrativní pomoc.15  

V dnešní době své cíle realizuje prostřednictvím 

více než 600 programů probíhajících ve více než 100 

zemí. Ve členských státech také kontroluje dodržování 

dříve zavedených opatření a v  případě nesrovnalostí je-

jich implementaci aktivně napomáhá.16 Již v roce 1969 

získala organizace za svou činnost Nobelovu cenu za 

mír.17  

3 ILO na Summitu 
Letošní ročník Pražského studentského summitu je 

již třicátým a také historicky třetím, na kterém k  simu-

laci Mezinárodní organizace práce dojde. Během ročníku 

se zde setká 38 středoškolských delegátů jednotlivých 

zemí. I když na Summitu nelze přesně replikovat tripar-

titní strukturu organizace, s cílem prosazení hlasů za-

městnanců a zaměstnavatelů se k delegátům přidají dva 

pozorovatelé, kteří budou taktéž disponovat hlasovacím 

právem – jeden za Mezinárodní organizaci zaměstnava-

telů (IOE) a jeden za Úřad pro činnost zaměstnanců 

(ACTRAV). Ačkoli se tedy jednání budou odehrávat ve 

značně menším zastoupení než při skutečných  konfe-

rencích ILO, o pestrost projednávaných témat a různoro-

dost názorů nebude nouze. Díky menšímu počtu dele-

gátů mohou být jednání navíc intenzivnější. V  průběhu 

ročníku se budeme zabývat třemi tématy, které spadají 

do agendy ILO. Konkrétně se bude jednat o problematiku 

pracovní migrace, dopadů AI na pracovní trh a gender 

pay gapu.  
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I přesto, že pro kvalitní jednání je orientace v dané 

problematice zásadní, pouhá znalost daných témat ne-

stačí. V průběhu přípravných setkání se proto zaměříme 

také na soft skills. Získáte možnost vyzkoušet si celou 

škálu aktivit, od argumentačních cvičení a prezentačních 

dovedností až po spolupráci v týmech či přednášení pro-

jevů. Díky tomu budete dostatečně připraveni k vyjedná-

vání na březnové závěrečné konferenci, která bude před-

stavovat vyvrcholení celého ročníku. Ta bude již celá 

soustředěna pouze na snahu o vypracování kompromisní 

rezoluce na daná tři témata. Věříme, že letošní ročník 

orgánu Mezinárodní organizace práce bude nezapome-

nutelný jak pro nás, tak pro Vás.  

3. 1 Kontakty 

Pro případné dotazy nás kontaktujte prostřednic-

tvím e-mailu  

• barbora.trckova@amo.cz 

Aktuální informace budou sdíleny na našem in-

stagramu @ilonasummitu a ve FB skupině ILO XXX. 

 

4 Doporučené zdroje
1. Charta OSN 

https://www.osn.cz/wp-content/uploads/2015/03/charta-organizace-spojenych-narodu-a-statut-mezinarodniho-

soudniho-dvora.pdf 

2. Agenda 2030 
https://sdgs.un.org/2030agenda 

3. Cíle udržitelného rozvoje 

https://www.osn.cz/osn/hlavni-temata/sdgs/ 

4. Web ILO  

https://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm 

5. The Driving Force of the ILO  

https://www.youtube.com/watch?v=SLzXjWuR29s 

  

mailto:barbora.trckova@amo.cz
https://instagram.com/ilonasummitu?igshid=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.osn.cz/wp-content/uploads/2015/03/charta-organizace-spojenych-narodu-a-statut-mezinarodniho-soudniho-dvora.pdf
https://www.osn.cz/wp-content/uploads/2015/03/charta-organizace-spojenych-narodu-a-statut-mezinarodniho-soudniho-dvora.pdf
https://sdgs.un.org/2030agenda
https://www.osn.cz/osn/hlavni-temata/sdgs/
https://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
https://www.youtube.com/watch?v=SLzXjWuR29s
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Pražský studentský summit 

Pražský studentský summit je unikátní vzdělávací projekt existující od roku 1995. Každoročně 
vzdělává přes 300 studentů středních i vysokých škol o současných globálních tématech, a to 
především prostřednictvím simulace jednání čtyř klíčových mezinárodních organizací – OSN, 
NATO, EU a G20.  

Asociace pro mezinárodní otázky 

AMO je nevládní nezisková organizace založená v	roce 1997 za účelem výzkumu a vzdělávání 
v	oblasti mezinárodních vztahů. Tento přední český zahraničně politický think-tank není spjat 
s	žádnou politickou stranou ani ideologií. Svou činností podporuje aktivní přístup k	zahraniční 
politice, poskytuje nestrannou analýzu mezinárodního dění a otevírá prostor k	fundované dis-
kusi.  

Barbora Trčková 

Autorka je spolupracovnicí Asociace pro mezinárodní otázky a členka přípravného týmu Praž-
ského studentského summitu. 
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